2. AKTIVITATE
TILTU BUVETAJI: SADARBIBAS

BUVNIECIBAS IZAICINAJUMS

APSTIPRINATAS PRASMES: Komandas darbs
un attiecibu veidosana APTUVENAIS
NEPIECIESAMAIS LAIKS: 50 minites
VECUMA GRUPA: 12-14 gadi

ISS IEVADS

Si aktivitate ir paredzéta, lai stiprinatu komandas darbu un veidotu spécigas
attiecibas starp studentiem, izmantojot sadarbibas buvniecibas izaicinajumu.
Studenti stradas kopa, lai izstradatu un uzbiveétu tiltu, izmantojot ierobezotus
materialus, uzsverot komunikacijas, radoSuma un sadarbibas nozimi.

RIKA/VINGRINAJUMA AUTORS AR ATSAUCES SAITEI

Skolotaju komanda no “Prof. Ivan Apostolov” vidusskola, kuras pamata ir Spageti
Tower Marshmallow Challenge, ko izgudroja Piters Skillmans un popularizéja Toms
Vujeks.

MERKIS
Uzlabot studentu komandas darba un attiecibu veidoSanas prasmes, iesaistot vinus
radosa un kopiga buvniecibas projekta.

DALIBNIEKU SKAITS
Piemeérots visai klasei; skoléni strada mazas grupas.
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NEPIECIESAMI MATERIALI

Bavmateriali (piem., popsu kocini, lime, auklas, kartons, lente)
Skéres
e Meérlente vai lineals
e Svari (pieméram, mazas gramatas, rotalu automaslinas), lai
parbauditu tilta izturibu
e Taimeris vai hronometrs

SIKS APRAKSTS

NORADIJUMI
levads aktivitate:
Saciet, parrunajot komandas darba nozimi un to, ka kopigs darbs var radit
novatoriskus risinajumus un cieSakas attiecibas.
Izskaidrojiet izaicinajumu: katra komanda izstradas un uzbuvés tiltu, kas var
izturét noteiktu svaru, izmantojot tikai piedavatos materialus.
Komandu veidosana:
Sadaliet studentus mazas grupas pa 4-5 dalibniekiem.
Mudiniet vinus izdomat komandas nosaukumu un komanda pieskirt lomas
(pieméram, projekta vaditajs, dizainers, celtnieks, testétajs).
PlanoSanas posms:
Dodiet katrai komandai 10-15 mindtes prata vétrai un ieskicét sava tilta
dizainu.
Uzsveriet planoSanas un ideju apsprieSanas nozimi pirms bulvniecibas
uzsakSanas.
Mudiniet komandas savos dizainos nemt véra tadus faktorus ka stabilitate,
lidzsvars un svara sadalijums.
Bavniecibas faze:
NodroSiniet katru komandu ar bavmaterialiem un atvéliet bavniecibai 30-45
minates.
Atgadiniet studentiem efektivi sazinaties un sadarboties, daloties uzdevumos
un atbalstot vienam otru.
Parbaudes faze:
Kad blvniecibas laiks ir beidzies, savaciet visas komandas un to tiltus.
Parbaudiet katru tiltu, pakapeniski pievienojot svarus, lidz tilts notur
maksimalo svaru vai sabruak.
lerakstiet rezultatus un parrunajiet dizaina iezimes, kas veicinaja katra tilta
panakumus vai neveiksmes.
Pardomas un diskusija: uzdodiet parrunu jautajumus

1.Pardomu lapas: nodroSiniet katram studentam pardomu lapu vai

dienasgramatu, lai rakstitu par savu pieredzi un uzzinato par komandas
darbu un sadarbibu.
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JAUTAJUMU APRAKSTISANA

Kada bija jisu komandas stratégija tilta celtnieciba?

Ka josu komanda sazinajas un sadalija pienakumus badvniecibas
laika?

Ar kadiem izaicinajumiem jus saskaraties un ka jus tos parvaréjat?

Ka sadarbiba palidzéja jusu komandai gut panakumus?

Ko jas uzzinajat par komandas darbu un attiecibu veidoSanu no Sis
aktivitates?

CITA NODERIGA INFORMACIJA

Veiciniet radoSumu un inovacijas tiltu dizaina.

Atgadiniet studentiem, ka mérkis ir stradat kopa un macities no pieredzes, nevis
tikai uzbuvet spécigako tiltu.

Apsveriet iespéju atkartot darbibu ar dazadiem buavniecibas izaicinajumiem, lai
nepartraukti attistitu komandas darba prasmes.

Si aktivitate palidz studentiem praktizét komandas darbu un veidot spécigas
attiecibas, izmantojot jautru un izaicinoSu sadarbibas projektu.
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TERMINU GLOSARIJS

PielagoSanas spéja: spéja pielagoties un risinat jaunas vai mainigas situacijas,
saglabajot elastigumu un elastibu.

Konfliktu vadiba: prasme konstruktivi risinat konfliktus, atpazit un pozitivi
risinat domstarpibas.

Emocionala autonomija: prasme saglabat emocionalo neatkaribu un parvaldit
emocijas, parmerigi nepalaujoties uz citiem.

Emocionalas kompetences: emocionalo prasmju kopums, kas lauj cilvékiem
efektivi parvaldit savas emocijas.

Emocionala izglittba (EE): sistematisks process skolénu emocionalo
kompetencu attistiSanai.

Emocionala inteligence (El): Spéja identificét, saprast, parvaldit un izteikt
emocijas gan savas, gan citu emocijas.

Empatija: emocionala kompetence, kas lauj saprast un sazinaties ar citu
emocijam.

Izaugsmes domasanas veids: perspektiva, kas macisanos uzskata par
nepartrauktu procesu, koncentréjoties uz attistibu, izmantojot pules un
neatlaidibu.

Uzmaniba: panémiens, kas veicina pilnigu uzmanibu, lai parvalditu emocijas,
mudinatu nomierinaties un koncentreties izaicinosas situacijas.

Neirozinatne: nervu sistémas un smadzenu strukturalo un funkcionalo aspektu
izpéte, nodrosinot biologisko pamatu emocionalajai izglitibai.
Neiropedagogija: smadzenu zinasanu integrésana pedagogija, lai optimizétu
macisanos, pamatojoties uz neirozinatnes principiem.

RULER: Emocionalo prasmju programma, kuras pamata ir emociju akronims
"Atpazit, saprast, iezimét, izteikt un regulét".

Parlieciba par sevi: uzticeéSanas savam vértibam un spéjam ir loti svariga, lai
statos preti izaicinajumiem ar pozitivu skatijumu.

Pasregulacija: Spéeja atbilstosi parvaldit emocijas, ieskaitot pasregulacijas
stratégijas un pozitivu emociju radiSanu.

Sociala un emocionala maciSsanas (SEL): socialo un emocionalo prasmju
apguve, kas lauj individiem tikt gala ar emocijam, izvirzit pozitivus mérkus un
veidot veseligas attiecibas.
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Finansé Eiropas Savieniba. Tomér izteiktie viedokli un viedokli ir tikai autora(-
u) viedokli un ne vienmér atspogulo Eiropas Savienibas vai Eiropas Izglitibas
un kultdras izpildagentdras (EACEA) uzskatus. Ne Eiropas Savieniba, ne EACEA
par tiem nevar bat atbildigi.

Sis projekts ir finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu.
ST publikacija [pazinojums] atspogulo tikai autora uzskatus, un Komisija nevar
bt atbildiga par jebkadu taja ietvertas informacijas izmantoSanu.

Autori

© 2024. gada maijs — DESES 3, LEYLA ATAKAN iLKOKULU, MPIRMPAKOS D. &
SIA O.E., Prof. lvana Apostolova privata anglu valodas skola, Vilakas
vidusskola, INDEPCIE SCA, Siauliy r. Drupatas ir parklatas ar vates tamponu.

ST publikacija tapusi ar Eiropas Komisijas finansialu atbalstu Erasmus+
projekta “N° 2023-1-ES01-KA220-SCH-000153546)” ietvaros.

Attiecinajums, dala tada pasa stavokli

@ ® @ it brivi kopigot, kopét un izplatit materialu jebkura datu
Do MR " adaptét - remiksét, parveidot un izmantot materialu

jebkuram merkim, pat komercialiem nolukiem. Licences devéjs nevar atsaukt
Sis brivibas, kamér jus ievérojat licences noteikumus saskana ar Sadiem
noteikumiem:

Attiecinajums - jums ir janorada atbilstoSs nosaukums, janorada saite uz
licenci un janorada, vai ir veiktas izmainas. Jus varat to darit jebkura sapratiga
veida, bet ne tada veida, kas liek domat, ka licences devéjs apstiprina jus vai
jasu izmantosSanu.

ShareAlike — ja remikséjat, parveidojat vai veidojat materialu, jums ir jaizplata
savs ieguldijums saskana ar to pasu licenci ka originals.

Bez papildu ierobeZzojumiem - jus nevarat piemérot juridiskos noteikumus.




